ДОГОВОР об образовании 
(обучающегося (воспитанника), проживающего в учреждении).

г.Кузнецк







       «__» _________ 20___ г.

Государственное казенное общеобразовательное учреждение Пензенской области «Кузнецкая школа-интернат для обучающихся по адаптированным образовательным программам» (далее - Учреждение), имеющее лицензию на осуществление образовательной деятельности № 11552 от 29.09.2014 (бессрочная), в лице директора Гурзановой Валентины Константиновны, действующего на основании Устава, утвержденного Министром образования Пензенской области 25.06.2014 (приказ № 287/01-07), с одной стороны и _________________________________________________________________ (в дальнейшем - родители),
                                     Ф.И.О. родителей (я) или законных представителей (я)

 обучающегося ________________________________________________________________________________                




Ф.И.О. обучающегося (воспитанника), дата рождения
______________________________________________________________ (в дальнейшем – обучающийся (воспитанник)) с другой стороны, заключили, настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора.
1.1. Настоящим договором стороны определяют взаимные права и обязанности по обеспечению реализации обучающемуся (воспитаннику) права на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования, а так же по получению им на добровольной основе и по собственному выбору дополнительного образования или дополнительных образовательных услуг в соответствии с Уставом учреждения и имеющейся у него лицензии.

2. Обязанности учреждения.
2.1. Учреждение обязуется предоставить обучающемуся (воспитаннику) качественное бесплатное:

- начальное общее образование;
- дополнительное образование:

- физкультурно-спортивной направленности,
- художественной направленности,

по соответствующим адаптированным образовательным программам, разрабатываемым с учетом особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающегося (воспитанника).

2.2. Реализация вышеуказанных адаптированных образовательных программ осуществляется в соответствие с учебными планами, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий.

2.3. Начальное общее образование направлено на формирование личности обучающегося (воспитанника), развитие его индивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни).

2.4. Учреждение осуществляет реализацию адаптированных образовательных программ обучающимся (воспитанникам) в очной форме.

2.5. Срок освоения адаптированных образовательных программ обучающимися(воспитанниками) (продолжительность обучения) – девять лет.

2.6. Учреждение обязуется обеспечить проведение воспитательной работы с обучающимся (воспитанником), направленной на формирование общей культуры личности, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, семье и окружающей природе, формирование здорового образа жизни, адаптации обучающегося к жизни и его дальнейшему профессиональному самоопределению.

2.7. В соответствии со ст. 28 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Учреждение обязуется осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, в том числе:

1) обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся (воспитанников) установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся (воспитанников);

2) создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся (воспитанников), присмотра и ухода за обучающимися (воспитанниками), их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся (воспитанников), работников образовательной организации;

3) соблюдать права и свободы обучающихся (воспитанников), родителей (законных представителей) обучающихся, работников учреждения.

2.8. Учреждение несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся (воспитанников), работников образовательной организации. 
За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся (воспитанников), нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности образовательная организация и ее должностные лица несут административную ответственность.

2.9. Обучающимся (воспитанникам)  бесплатно предоставляются в пользование на время получения образования учебники и учебные пособия, а также учебно-методические материалы, средства обучения и воспитания.

2.10. Учреждение обязуется ознакомить поступающего на обучение и (или) его родителей (законных представителей) со своим уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся (воспитанников). 
2.11. Учреждение обязуется организовать бесплатную перевозку, нуждающихся в этом, обучающихся (воспитанников) до учреждения и обратно, а также предоставление в соответствии с законодательством Российской Федерации мер социальной поддержки при проезде на общественном транспорте.

2.12. Учреждение обязуется обеспечить охрану здоровья обучающихся (воспитанников), которая включает в себя:

1) Оказание первичной медико-санитарной помощи. Медицинское обеспечение, согласно лицензии на медицинскую деятельность, осуществляют медицинские работники, которые совместно с администрацией отвечают за охрану здоровья обучающихся и укрепление их психофизического состояния, диспансеризацию, проведение профилактических мероприятий и оказание первой медицинской помощи; контролируют  соблюдение санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима, организацию физического воспитания, закаливания и питания.

2) Организацию питания обучающихся (воспитанников). Учреждение обязуется обеспечить обучающихся (воспитанников), проживающих в учреждении, шестиразовым питанием. Расписание занятий должно предусматривать перерыв достаточной продолжительности для питания обучающихся (воспитанников).

3) Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий и продолжительности каникул.
4) Пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда.
5) Организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления обучающихся (воспитанников), для занятия ими физической культурой и спортом.
6) Прохождение обучающимися (воспитанниками) в соответствии с законодательством Российской Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации.
7) Профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;

8) Обеспечение безопасности обучающихся (воспитанников). Учреждение принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье обучающихся (воспитанников)  во время осуществления ею образовательной деятельности как в учреждении, так и за ее пределами, если пребывание там обучающегося (воспитанника) связано с деятельностью, осуществляемой или организуемой учреждением.

9) Профилактику несчастных случаев с обучающимися (воспитанниками) во время пребывания в учреждении.

10) Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий.

2.13. Учреждение, при реализации образовательных программ создает условия для охраны здоровья обучающихся (воспитанников), в том числе обеспечивает:

1) текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся (воспитанников);

2) проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

3) соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

4) расследование и учет несчастных случаев с обучающимися (воспитанниками)  во время пребывания в учреждении.

2.14. Обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, учреждение оказывает психолого-педагогическую, медицинскую и социальную помощь, которая включает в себя:

1) психолого-педагогическое консультирование обучающихся (воспитанников), их родителей (законных представителей) и педагогических работников;

2) коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися (воспитанниками), логопедическую помощь обучающимся (воспитанникам);

3) комплекс реабилитационных и других медицинских мероприятий;

4) помощь обучающимся (воспитанникам)  в профориентации, получении профессии и социальной адаптации.

2.15. Дисциплина в учреждении, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся (воспитанников), педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся (воспитанникам) не допускается.

2.16. Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся (воспитанникам) не применяются.

2.17. Учреждение несет ответственность за содержание обучающихся (воспитанников)  в учреждении, включающее в себя обеспечение обучающихся (воспитанников) в соответствии с установленными нормами одеждой, обувью, мягким инвентарем, предметами личной гигиены, школьно-письменными принадлежностями, играми и игрушками, хозяйственным инвентарем, питанием и организацию их хозяйственно-бытового обслуживания, а также за осуществление присмотра и ухода за обучающимися (воспитанниками).

3. Права и компетенция учреждения.
3.1. К компетенции учреждения относятся:

1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся (воспитанников), правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;

2) материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями, образовательными стандартами;

3) предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования;

4) установление штатного расписания;

5) прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, если иное не установлено настоящим Федеральным законом, распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников;

6) разработка и утверждение адаптированных образовательных программ;

7) разработка и утверждение по согласованию с учредителем программы развития учреждения;

8) прием обучающихся в учреждение;

9) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

10) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися (воспитанниками)  образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;

11) использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения;

12) обеспечение необходимых условий содержания обучающихся (воспитанников);

13) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся (воспитанников) и работников образовательной организации;

14) создание условий для занятия обучающимися (воспитанниками) обучающихся физической культурой и спортом;

15) приобретение или изготовление бланков документов об образовании и (или) о квалификации;

16) установление требований к одежде обучающихся (воспитанников);

17) обеспечение создания и ведения официального сайта учреждения в сети «Интернет»;

3.2. Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся (воспитанников), проводимой в формах, определенных учебным планом, и в порядке, установленном учреждением.

3.3. Итоговая аттестация, завершающая освоение основных образовательных программ начального общего образования является обязательной для всех обучающихся (воспитанников), кроме обучающихся (воспитанников) в классах со сложной структурой дефекта и тяжелыми и множественными нарушениями развития, и проводится в порядке и в форме, которые установлены учреждением.

Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися (воспитанниками) обучающихся образовательной программы. 

Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся (воспитанников).

3.4. Обучающимся (воспитанникам), успешно прошедшим итоговую аттестацию в 9 классе, а также обучающимся (воспитанникам), окончившим 9 класс в классах со сложной структурой дефекта и тяжелых и множественных нарушениях развития, выдаются свидетельство об обучении установленного образца.

3.5. Учреждение имеет право:

1) требовать от обучающихся (воспитанников) и родителей(законных представителей) соблюдения устава Учреждения, правил внутреннего распорядка обучающихся (воспитанников)и иных локальных актов Учреждения;

2) поощрять обучающихся (воспитанников) или применять меры дисциплинарного взыскания, определенные законодательством и уставом Учреждения;

3) обследовать обучающихся (воспитанников) на психолого-медико-педагогической комиссии и психолого-медико-педагогическом консилиуме с разрешения родителей (законных представителей).
3.6. Учреждение имеет право отчислить обучающегося (воспитанника) в следующих случаях:
- смены образовательного учреждения по заявлению родителей (законных представителей);   


- наличия медицинских противопоказаний к обучению в учреждении.

4. Обязанности родителей.
4.1. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) обязаны:

1) обеспечить получение детьми общего образования;

2) соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, правила проживания обучающихся (воспитанников) в интернате, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся(воспитанников) , порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и обучающимися (воспитанниками) и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;

3) уважать честь и достоинство обучающихся (воспитанников) и работников учреждения.

4.2. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников)обязаны, при поступлении обучающегося (воспитанника) на обучение в учреждение, и в процессе его обучения, предоставлять необходимые документы и сведения о личности и состоянии здоровья обучающегося (воспитанника) и необходимые сведения о них самих, а также сообщать в учреждение об их изменениях.

4.3. Родители обязаны своевременно извещать Учреждение об отсутствии и причинах отсутствия обучающегося (воспитанника) на учебных занятиях.

4.4. Родители несут ответственность за ущерб, причиненный имуществу учреждения обучающимися (воспитанником), в соответствие с законодательством Российской Федерации.

4.5. Родители обязаны соблюдать этические и моральные нормы и правила общения с детьми и работниками учреждения.

4.6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных настоящим договором родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

5. Права родителей.

5.1. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка.

5.2. Органы государственной власти и органы местного самоуправления, образовательные организации оказывают помощь родителям (законным представителям) обучающихся (воспитанников) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.

5.3. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) имеют право:

1) выбирать до завершения получения обучающимся (воспитанником) начального общего образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, психолого-медико-педагогического консилиума, формы получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, язык, языки образования, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого учреждением;

2) знакомиться с уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности;

3) знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих детей;

4) защищать права и законные интересы обучающихся(воспитанников) ;

5) получать информацию обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) обучающихся (воспитанников), давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся (воспитанников);

6) принимать участие в управлении Учреждением, в форме, определяемой уставом Учреждения;

7) присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией, психолого-медико-педагогического консилиумом, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей.

5.4. В целях защиты прав обучающихся (воспитанников), родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) самостоятельно или через своих представителей вправе:

1) направлять в органы управления учреждения обращения о применении к работникам учреждения, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся (воспитанников), родителей (законных представителей) обучающихся;

2) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.

5.5. В целях защиты прав обучающихся (воспитанников), родители (законные представители) обучающихся самостоятельно или через своих представителей вправе обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника.

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов.

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в учреждении, из равного числа представителей совершеннолетних обучающихся (воспитанников), родителей (законных представителей) обучающихся, работников учреждения.

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в учреждении, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

6. Обязанности обучающихся (воспитанников).
6.1. Обучающиеся (воспитанники) обязаны:

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

2) выполнять требования устава Учреждения, правил внутреннего распорядка, правил проживания в интернате и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

3) заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

4) уважать честь и достоинство других обучающихся (воспитанников) и работников учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися (воспитанниками);

5) бережно относиться к имуществу учреждения, соблюдать чистоту и порядок в помещениях и на территории учреждения.

6) не приносить, не передавать и не использовать в учреждении оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества, взрывчатые вещества и пиротехнические средства;

7) знать и выполнять правила пожарной безопасности.

7. Права обучающихся (воспитанников).
7.1. Обучающимся (воспитанникам)предоставляются права на:

1) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

2) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами;

3) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого учреждением;

4) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

5) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

6) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;

7) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в установленном законодательством Российской Федерации, порядке;

8) участие в управлении Учреждением в порядке, установленном его уставом;

9) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в образовательной организации;

10) обжалование актов учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

11) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной, научной базой учреждения;

12) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта учреждения;

13) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

14) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

15) получение информации от учреждения о положении в сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и направлениям подготовки;

7.2. Обучающимся (воспитанникам)предоставляются следующие меры социальной поддержки и стимулирования:

1) полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, обувью, жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, которые установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации;

2) обеспечение питанием в соответствии с настоящим договором;

3) транспортное обеспечение в соответствии с настоящим договором;

3) обеспечение местами в интернате, а также предоставление в соответствии с настоящим Федеральным законом и жилищным законодательством жилых помещений в общежитиях;

4) получение денежных выплат, предусмотренных законодательством населения Российской Федерации;

5) иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными нормативными актами.

7.3. Обучающиеся  (воспитанники) имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся (воспитанников) без их согласия и обучающихся (воспитанников) без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.

7.4. Обучающиеся (воспитанники) имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся (воспитанников) в установленном федеральным законом порядке.

7.5. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.

8. Изменение, прекращение образовательных отношений.
8.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся (воспитанниками) образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося (воспитанника) и организации, осуществляющей образовательную деятельность.

8.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося (воспитанника) по их заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

8.3. Основанием для изменения образовательных отношений является распорядительный акт Учреждения (приказ директора). 
Распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих изменений в настоящий договор. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами учреждения, изменяются с даты издания распорядительного акта или с иной указанной в нем даты.

8.4. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося (воспитанника) из Учреждения:

1) в связи с получением образования (завершением обучения);

2) досрочно по следующим основаниям:

- по инициативе обучающегося (воспитанника) или родителей (законных представителей) обучающегося (воспитанника), в том числе в случае перевода обучающегося (воспитанника) для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;


- наличия медицинских противопоказаний к обучению в Учреждении;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося  (воспитанника) или родителей (законных представителей) обучающегося (воспитанника) и учреждения, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

8.5. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (воспитанника) или родителей (законных представителей) обучающегося (воспитанника) не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося (воспитанника) перед Учреждением.

8.6. Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный акт (приказ директора) об отчислении обучающегося (воспитанника) из Учреждения.
9. Изменение, расторжение настоящего договора об образовании.
9.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

9.2. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами.

9.3. Договор считается расторгнутым в случае прекращения образовательных отношений.

9.4. Договор составлен в двух экземплярах, один из которых передается родителям (законным представителям), другой хранится в Учреждении.

Подписи и реквизиты сторон:

	Государственное казенное общеобразовательное учреждение Пензенской области «Кузнецкая школа-интернат для обучающихся по адаптированным образовательным программам»
Юридический адрес: 442534, Пензенская область, 
г. Кузнецк, ул. 354 Стрелковой дивизии, д.5   

ИНН 5803007108 
КПП 580301001

Тел/факс: 8 84157 74815
Электронная почта: schkola@sura.ru
Директор         __________В.К.Гурзанова
М.П.
«__»_______________  20___ г.
	Ф.И.О (родителей, законных представителей)_____

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

Адрес:______________________________________

____________________________________________

Паспорт серии ____ № _________________

выдан _______________________________

Телефон: ____________________________

____________/_______________________/

«__»_______________  20___ г.


Второй экземпляр договора на руки получен ________/_____________/ «__»___________ 20__ г.

                                                                               подпись родителей (законных представителей)
Со свидетельством о государственной регистрации, уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся ознакомлен 






 __________ /__________________/ «__»______ 20__ г. 

                                                                                          подпись родителей (законных представителей)
